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Aargauische Pensionskasse

Vorsorgeplan
Stadt Lenzburg (Anschluss Nr. 92'120)
Art. 1 Giltigkeit

Der vorliegende Vorsorgeplan Nr. 123 gilt ab 01. Januar 2022 fiir das Personal der Stadt
Lenzburg (im Folgenden: Arbeitgeber) sowie die diesem Kreis zuzuordnenden Rentnerin-
nen und Rentner. Es gelten die nachfolgenden Bestimmungen in Erganzung zum Vorsor-
gereglement (im Folgenden: VR).

Art. 2 Eintrittsschwelle
Massgebend ist die Eintrittsschwelle gemass BVG.
Art.3 Versicherter Lohn

Der versicherte Lohn entspricht dem anrechenbaren Jahreslohn vermindert um einen Ko-
ordinationsabzug.

Als anrechenbarer Jahreslohn gilt der AHV-Jahreslohn vermindert um die in Abs. 3 auf-
gefiihrten Lohnbestandteile. Art. 79¢ BVG bleibt vorbehalten.

Folgende Lohnbestandteile werden nicht zum anrechenbaren Jahreslohn gezahlt:
a) Entschadigungen fiir geleistete Uberstunden oder Uberzeit;

b) Samtliche von der Leistung oder vom Geschaftsergebnis abhéngige Pramien;
¢) Treuepramien und Dienstaltersgeschenke;

d) Variable Pikettentschadigung Regionalpolizei und Werkhof.

Der Koordinationsabzug entspricht:
30 % des anrechenbaren Jahreslohns, mindestens 60 % und héochstens 100 % der maxi-
malen AHV-Altersrente;



Art. 4 Altersleistungen (Art. 23 ff. VR)
Das ordentliche Pensionierungsalter betrégt 65 Jahre.

Die jahrlichen Spargutschriften werden in Prozenten des versicherten Lohns berechnet.
Das fiir die Berechnung der Spargutschriften massgebende Alter der versicherten Person
entspricht der Differenz zwischen dem laufenden Kalenderjahr und dem Geburtsjahr. Es
gelten folgende Ansatze:

Alter Spargutschriften in % des versicherten Lohns
20-24 6.0
25-34 13.5
35-39 17.5
40 - 44 19.5
45 - 49 21.5
50-54 23.5
55 - 65 25.5
66-70 0.0

Freiwillige Einkaufe sind auch wahrend der Weiterfiihrung der Altersvorsorge zulassig.
Als voraussichtliches Sparguthaben gemass Art. 13 Abs. 4 Vorsorgereglement gilt der
im Alter 65 berechnete Wert (siehe Anhang des Vorsorgeplans, Tabelle A).

Die Alterskinderrente betragt 12.5 % der Altersrente.

Art.5 Todesfallleistungen (Art. 32 ff. VR)

Die Rente an Witwen oder Witwer sowie Partnerinnen oder Partner betragt:

a) beim Tod von Versicherten vor Erreichen des ordentlichen Pensionierungsalters:
60 % der vollen Invalidenrente;

b) beim Tod von Versicherten mit aufgeschobenem Altersriicktritt: 60 % der auf den To-
deszeitpunkt berechneten Hohe der Altersrente;

¢) beim Tod von Rentnerinnen oder Rentnern: 60 % der zuletzt ausgerichteten Alters-
bzw. Invalidenrente.

Die Abfindung beim Tod einer Rentnerin oder eines Rentners entspricht drei Jahresren-
ten in der Hohe der BVG-Mindestrente.



Die Waisenrente wird wie folgt berechnet:

a) beim Tod von Versicherten vor Erreichen des ordentlichen Pensionierungsalters: in
Prozenten der vollen Invalidenrente;

b) beim Tod von Versicherten mit aufgeschobenem Altersriicktritt: in Prozenten der auf
den Todeszeitpunkt berechneten Héhe der Altersrente;

¢) beim Tod von Rentnerinnen oder Rentnern: in Prozenten der zuletzt ausgerichteten
Alters- bzw. Invalidenrente.

Die Hohe der Waisenrente betragt 25 %.

Art. 6 Invalidenleistungen (Art. 40 ff. VR)

Fir die Berechnung der Invalidenleistungen von Versicherten mit variablen Lohnbe-
standteilen wird auf den versicherten Lohn der letzten 12 Monate vor Eintritt der Ar-
beitsunfahigkeit abgestellt. In den Gbrigen Féllen ist der versicherte Lohn vor Eintritt der
Arbeitsunfahigkeit massgebend.

Die volle Invalidenrente betragt 65 % des versicherten Lohns und die Invalidenkinder-
rente 25 % der zugesprochenen Invalidenrente.

Der Anspruch auf eine Invalidenrente wird gestiitzt auf Art. 42 Abs. 2 VR fiir zwei Jahre
aufgeschoben.



Art. 7 Beitrdage (Art. 12 VR)

1 Die Zahlenwerte fiir die Spargutschriften und die Risikobeitrége sind in Prozenten des
versicherten Lohns angegeben. Das Alter der versicherten Person entspricht der Diffe-
renz zwischen dem laufenden Kalenderjahr und dem Geburtsjahr.

Alter Sparbeitrag Sparbeitrag Risikobeitrag Risikobeitrag

Versicherte Arbeitgeber Versicherte Arbeitgeber
18-19 > = 1.08 1.62
20-24 24 3.6 1.08 1.62
25-34 6.1 7.4 1.08 1.62
35-39 7.1 10.4 1.08 1.62
40 - 44 8.1 11.4 1.08 1.62
45 - 49 9.1 12.4 1.08 1.62
50-54 9.1 14.4 1.08 1.62
55 - 65 10.1 15.4 1.08 1.62
66-70 = - - -

2 Die Risikopramie deckt sowohl die Leistungen fiir Tod und Invaliditat als auch den ad-
ministrativen Verwaltungsaufwand ab. Der Anteil der Risikopramie, welcher fiir den ad-
ministrativen Verwaltungsaufwand verwendet wird, wird im Geschaftsbericht ausge-
wiesen.

3 Diein Abs. 1 festgelegten Beitragsaufteilungen gelten nicht fiir den freiwillig versicher-

ten Lohn (vgl. Art. 11a bis 11¢ VR). Fir diesen leistet die versicherte Person die gesam-
ten Beitrage.

Art. 8 Freiwilliges Sparen (Art. 12 VR)

Ab 1. Januar nach Vollendung des 24. Altersjahrs kann die versicherte Person zusatzlich
zu den Sparbeitragen geméss Art. 7 Abs. 1 (Sparen Standard) freiwillig Sparbeitrage in
der Hohe von 1 % des versicherten Lohns (Sparen 1+) oder von 2 % des versicherten
Lohns (Sparen 2+) leisten. Sie werden dem Sparguthaben gutgeschrieben.

2 Die Sparbeitrage des Arbeitgebers sowie die Risikobeitrdge bleiben unverandert.



3 Die Spargutschriften gemass Art. 4 Abs. 2 erhéhen sich entsprechend.

4 Das freiwillige Sparen ist friihestens ab 1. Januar nach Eintritt in den Vorsorgeplan mog-
lich. Der Beginn, die Anderung der Hohe oder die Beendigung des freiwilligen Sparens
kann nur auf den Jahreswechsel erfolgen. Die Anpassung muss der APK bis spatestens
am 30. November fiir das Folgejahr mitgeteilt werden.

5 Beim freiwillig versicherten Lohn (vgl. das Reglement (iber die Weiterfiihrung des bishe-
rigen versicherten Lohns) ist das freiwillige Sparen ausgeschlossen.

Art.9 Ubergangsbestimmungen fiir Versicherte per 1. Januar 2008

1 Fiir Versicherte, die bereits am 31. Dezember 2007 bei der Stadt Lenzburg angestellt und
bei der APK versichert waren, gilt von den per 1. Januar 2008 in Kraft getretenen Uber-
gangsbestimmungen (vgl. Art. 8 des ab 1. Januar 2008 giiltigen Vorsorgeplans) ab 1.
Januar 2013 nur noch untenstehender Abs. 2.

2 Fiir die von der Besitzstandswahrung profitierenden Versicherten reduzieren sich die
Beitrdge ab dem vollendeten 63. Altersjahr um den Prozentsatz der Zusatzgutschrift.

Art. 10 Kiinftige Anderungen

Die APK kann den Vorsorgeplan jederzeit andern, wobei die wohlerworbenen Rechte zu
wahren sind.



Anhang
A Voraussichtliches Sparguthaben
1. Das voraussichtliche Sparguthaben wird in Prozenten des versicherten Lohns und un-

ter Beriicksichtigung des Alters der versicherten Person festgelegt™:
*Der Wert gilt zu Beginn des Versicherungsjahres, in dem der Versicherte das entsprechende BVG-Alter er-

reicht.
Standard:
Alter Faktor Alter Faktor Alter Faktor Alter Faktor

20 0.0 32 1362 44 401.0 56 809.2
21 6.0 33 1524 45 4285 57 8509
22 12.1 34 168.9 46  458.6 58 8934
23 18.3 35 18538 47 4893 59 936.8
24 247 36 207.0 48  520.6 60 981.0
25 31.2 37 2286 49 5525 61 1'026.1
26 453 38 250.7 50 585.1 62 1'072.1
27 59.7 39 2732 51 6203 63 1'119.0
28 74.4 40  296.2 52  656.2 64 1'166.9
29 89.4 41 3216 53  692.8 65 1215.7
30 104.7 42 3475 54 730.2

31 1203 43 374.0 55 768.3



Sparen 1+:

Alter Faktor Alter Faktor Alter Faktor Alter Faktor
20 0.0 32 1435 44 4238 56 8515
21 6.0 33 1609 45 4528 57 895.0
22 12.1 34  178.6 46 484.4 58 9394
23 18.3 35 196.7 47 516.6 59 984.7
24 24.7 36 219.1 48 5494 60 1'030.9
25 31.2 37 2420 49 5829 61 1'078.0
26 46.3 38 2653 50 617.1 62 1'126.1
27 61.7 39  289.1 51 6539 63 1'175.1
28 77.4 40 3134 52 6915 64 1'225.1
29 93.4 41  340.2 53 7298 65 1'276.1
30 1098 42 3675 54 768.9
31 1265 43 3954 55 808.8

Sparen 2+:

Alter Faktor Alter Faktor Alter Faktor Alter Faktor
20 0.0 32 1511 44  446.8 56 894.0
21 6.0 33 169.6 45  477.2 57 9394
22 12.1 34 1885 46  510.2 58 9857
23 18.3 35 2078 47 5439 59 1'032.9
24 24.7 36 2315 48 5783 60 1'081.1
25 31.2 37 255.6 49 6134 61 1'130.2
26 473 38 2802 50 649.2 62 1'180.3
27 63.7 39 3053 51 687.7 63 12314
28 80.5 40 3309 52 7270 64 1'283.5
29 97.6 41 359.0 53 767.0 65 1'336.7
30 115.1 42 387.7 54 807.8
31 1329 43  417.0 55 8495

2. Das Alter der versicherten Person entspricht der Differenz zwischen dem laufenden
Kalenderjahr und dem Geburtsjahr.



B Umwandlungssatz

Alter Umwandlungssatz Alter Umwandlungssatz
58 4.20 % 65 5.00 %
59 4.30 % 66 5.15 %
60 4.40 % 67 5.30 %
61 4.50 % 68 5.45 %
62 4.60 % 09 5.65 %
63 4.70 % 70 5.85 %
64 4.85 %

Das Alter der versicherten Person wird in Jahren und Monaten berechnet; fiir Bruchteile
eines Jahres werden die Ansatze anteilmassig berechnet.

Altersleistungen werden gemass dem bis 31. Dezember 2021 geltenden Umwandlungs-
satz zugesprochen, wenn die rentenberechtigte Person Geburtsjahr 1956 oder élter hat.
Die Ubergangshestimmungen zur Senkung des Umwandlungssatzes per 1. Januar 2022
sind in Anhang F aufgefiihrt.



C Uberbriickungsrente

1. Die lebenslangliche Kiirzung der Altersrente entspricht fiir eine Uberbriickungsrente
von CHF 1'000 folgendem Betrag (in CHF):

Alter bei Beginn ~ Alter bei Beendigung der Auszahlung

der Auszahlung 59 60 61 62 63 64 65
58 41.60 82.20 122.00 160.90 19890 236.10 272.50
59 42,60 8420 12490 164.70 203.60 241.70
60 4360 86.20 127.80 168.60 208.40
61 44.60 88.10 130.70 172.40
62 4550 90.10 133.60
63 46.50 92.00
64 48.00

2. Das Alter der versicherten Person wird in Jahren und Monaten berechnet; fiir Bruch-
teile eines Jahres werden die Ansatze anteilmassig berechnet.



D Vorfinanzierung vorzeitige Pensionierung

1. Die maximal mdgliche Einkaufssumme fiir die Vorfinanzierung der Kiirzung der Al-
tersleistungen bei vorzeitiger Pensionierung wird in Prozenten des versicherten Lohns
und unter Beriicksichtigung des Alters der versicherten Person festgelegt:

Alter
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

Faktor
261.1
266.3
271.6
277.0
282.5
288.1
293.9
299.8
305.8
311.9
318.1
3245

Alter
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43

Faktor
331.0
337.6
3444
351.3
358.3
365.5
372.8
380.3
387.9
395.7
403.6
411.7

Alter
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55

Faktor
419.9
428.3
436.9
445.6
454.5
463.6
472.9
482.4
492.0
501.8
511.8
522.0

Alter
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65

Faktor
532.4
543.0
553.9
476.8
400.5
324.7
2493
1743

86.4
0.0

2. Das Alter der versicherten Person entspricht der Differenz zwischen dem laufenden
Kalenderjahr und dem Geburtsjahr.



E Vorfinanzierung Uberbriickungsrente

1. Der maximal mégliche Betrag fiir die Vorfinanzierung der Uberbriickungsrente ent-
spricht fiir eine Uberbriickungsrente von CHF 1'000 pro Jahr folgendem Betrag (in CHF):

Alter  Betrag Alter  Betrag Alter  Betrag Alter  Betrag
20 3057 32 3877 44 4918 56 6236
21 3118 33 3955 45 5016 57 6361
22 3180 34 4034 46 5116 58 6488
23 3244 35 4115 47 5218 59 5622
24 3309 36 4197 48 5322 60 4736
25 3375 37 4281 49 5428 61 3831
26 3442 38 4367 50 5537 62 2905
27 3511 39 4454 51 5648 63 1958
28 3581 40 4543 52 5761 64 990
29 3653 41 4634 53 5876 65 0
30 3726 42 4721 54 5994
31 3801 43 4822 55 6114

2. Das Alter der versicherten Person wird in Jahren und Monaten berechnet; fiir Bruch-
teile eines Jahres werden die Ansétze anteilmassig berechnet.



F Ubergangsbestimmungen zur Senkung des Umwandlungssatzes per
1. Januar 2022

Ziff. | Versicherte

1. Geltung

Nachstehende Bestimmungen gelten fiir Versicherte mit Geburtsjahr 1957 und jiinger,
die bereits am 31. Dezember 2020 bei der APK versichert waren.

2. APK-Gutschrift 2022

Per 1. Januar 2022 erhalten Versicherte eine APK-Gutschrift 2022 in der Héhe von

1.25 % ihres am 31. Dezember 2021 vorhandenen Sparguthabens (Art. 27 VR). Im Jahr
2021 erfolgte freiwillige Einkaufe in die reglementarischen Vorsorgeleistungen (Art. 13
Abs. 2 VR) sowie Riickzahlungen von Vorbeziigen im Rahmen der Wohneigentumsfor-
derung werden fiir die Berechnung der APK-Gutschrift 2022 vom Sparguthaben per
31. Dezember 2021 abgezogen.

Die APK-Gutschrift 2022 wird separat ausgewiesen und gleich verzinst wie das Spargut-
haben. Fiir die ersten zwei Jahre nach der Senkung des Umwandlungssatzes, erstmals
per 31. Dezember 2022, wird das Sparguthaben um je die Halfte der APK-Gutschrift
2022 und den Zinsertrag erhoht.

Bei Eintritt des Vorsorgefalls Alter wird das Sparguthaben um die noch nicht iibertra-
gene APK-Gutschrift 2022 erhdht, soweit eine Altersrente gewahlt wird. Soweit ein Al-
terskapital gewahlt wird, verfallt die noch nicht dem Sparguthaben zugeteilte APK-Gut-
schrift 2022 zugunsten der APK.

Bei Austritt aus der APK oder Tod vor dem 31. Dezember 2024 verfallt die noch nicht
auf das Sparguthaben (ibertragene APK-Gutschrift 2022 zugunsten der APK.

3. Abfederung Umwandlungssatzsenkung

Fiir die Berechnung des Umwandlungssatzes im Zeitraum vom 1. Januar 2022 bis am
31. Dezember 2023 wird zuerst der bis 31. Dezember 2021 geltende Umwandlungssatz
bestimmt. Der anwendbare Umwandlungssatz ergibt sich, indem der bisherige Um-
wandlungssatz fiir jeden vollen oder angebrochenen Kalendermonat ab 1. Januar 2022
bis zum Eintritt des Vorsorgefalls Alter um den Wert von 0.010 % (Alter 58 bis 61),
0.013 % (Alter 62 bis 67) bzw. 0.015 % (Alter 68 bis 70) herabgesetzt wird.



Das Alter der versicherten Person wird in Jahren und Monaten berechnet; fiir Bruchteile
eines Altersjahres wird der Umwandlungssatz anteilsmassig anhand der im jeweiligen
Kalendermonat giiltigen Umwandlungssatze im nachsthoheren und nachsttieferen gan-
zen Alter bestimmt. Der auf diese Weise berechnete Umwandlungssatz wird auf zwei
Nachkommastellen gerundet.

4. Kiirzung bei Uberentschidigung

Die gemass diesen Ubergangsbestimmungen berechnete Altersrente wird um den Be-
trag gekiirzt, um den sie den Rentenbetrag (ibersteigt, der sich auf der Basis des Spar-
guthabens ohne APK-Gutschrift 2022 und des bis 31. Dezember 2021 geltenden Um-

wandlungssatzes ergeben wiirde.

Ziff. Il (Teil-)Invalidenrentnerinnen und Invalidenrentner

(Teil-)Invalidenrentnerinnen und Invalidenrentner mit Jahrgang 1957 oder jiinger, die
am 31.12.2021 Anspruch auf eine Invalidenrente nach Art. 40 des Vorsorgereglements
haben, erhalten per 1. Januar 2022 eine APK-Gutschrift 2022 in der Hohe von 1.25 %
ihres am 31. Dezember 2021 vorhandenen, aufgrund des letzten versicherten Lohns
weitergefiihrten Sparguthabens.

Die APK-Gutschrift 2022 wird separat ausgewiesen und gleich verzinst wie das weiter-
gefiihrte Sparguthaben. Fiir jedes Jahr nach der Senkung des Umwandlungssatzes, erst-
mals per 31. Dezember 2021, wird das Sparguthaben um je die Hélfte der APK-Gut-
schrift 2022 und den Zinsertrag erhoht.

Bei der Neuberechnung der Invalidenrente nach Art. 41 Abs. 3 VR wird das Spargutha-
ben um die noch nicht iibertragene APK-Gutschrift 2022 erh¢ht.

Bei Reduktion des Anspruchs auf die Invalidenrente und Austritt aus der APK verfallt die
noch nicht auf das Sparguthaben (ibertragene APK-Gutschrift 2022 proportional zum
Wegfall der Invaliditat an die APK.





